
Кодекс за 
поведение на 
доставчиците

http://www.westinghousenuclear.com


ОТ ВСИЧКИ ДОСТАВЧИЦИ СЕ ИЗИСКВА ДА СПАЗВАТ ТОЗИ КОДЕКС ЗА 
ПОВЕДЕНИЕ НА ДОСТАВЧИЦИТЕ ВКЛЮЧИТЕЛНО ИЗПЪЛНИТЕЛИТЕ, 
ПОДИЗПЪЛНИТЕЛИТЕ И ДОСТАВЧИЦИТЕ НА ПРОДУКТИ И УСЛУГИ, С КОИТО 
WESTINGHOUSE, НЕГОВИТЕ ФИЛИАЛИ, ДЪЩЕРНИ ДРУЖЕСТВА И БИЗНЕС 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ В ЦЯЛ СВЯТ ИМАТ ДОГОВОРНИ ОТНОШЕНИЯ.
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Westinghouse 
се ангажира с 
най-високите 
стандарти за 
безопасност, 
етика, обслужване, 
качество, спазване 
на законите 
и зачитане на 
човешките права. 
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Ние в Westinghouse се фокусираме върху съвместната работа, разработвайки 
усъвършенствани технологии и услуги, за да осигурим чисто бъдеще 
посредством нулеви нетни въглеродни емисии. Надеждните практики за 
екологично социално управление (ESG) са неразделна част от изграждането 
на устойчив бизнес и създаването на дългосрочна стойност за нашите 
инвеститори и други заинтересовани страни. За целта е необходим силен 
ангажимент към най-високите стандарти за безопасност, качество, почтеност, 
доверие, спазване на законовите изисквания и зачитане на човешките права. 
Като доставчик на Westinghouse очакваме да споделяте тези ценности.

Westinghouse разработи този Кодекс за поведение на доставчиците, по-
често наричан „Кодексът“ в този документ, за да очертае ясно минималните 
икономически, екологични, социални и корпоративни стандарти за бизнес 
поведение и приемливите бизнес практики за нашите доставчици:

Един важен елемент от Кодекса е Глобалната гореща линия за етика и 
причини за притеснения на Westinghouse, която предоставя поверителен 
канал за въпроси или притеснения. Както е обяснено в Кодекса, нашата 
политика за НУЛЕВА толерантност за отмъщение върви ръка за ръка с 
нашето убеждение, че винаги е правилното да докладваме при нередности. 

За да работите с Westinghouse, очакваме от нашите доставчици 
да разбират и да спазват този Кодекс. Като глобална компания с 
клиенти в цял свят, осъзнаваме, че може да има различни правни 
и регулаторни условия, при които работят нашите доставчици. 
Доставчиците трябва да спазват най-рестриктивните от тези 
изисквания – този Кодекс, местните закони или разпоредби. 

Westinghouse разпознава, че нашите партньори доставчици са неразделна 
част от успеха ни. Спазването на тези стандарти и нашият колективен фокус 
върху ефективността ще бъдат начинът да спечелим заедно. Ние приемаме 
ангажимента си към тези основни принципи и разбираме колко неразделна 
част сте Вие – нашите доставчици – от най-високите постижения.

Christopher Mapes 
Вицепрезидент, главен директор по обществените поръчки

ПИСМО ОТ ГЛАВНИЯ ДИРЕКТОР ПО 
ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ

Westinghouse ще остане първи избор за безопасни, 
чисти и ефективни решения в енергетиката:

Ние подобряваме реализацията на тази визия, оставайки верни 
на нашите ценности:

• Фокус върху клиента и иновациите

• Бързина и стремеж към победа

• Работа в екип и отговорност

ОТ ВСИЧКИ ДОСТАВЧИЦИ СЕ 
ИЗИСКВА ДА СПАЗВАТ ТОЗИ 

КОДЕКС ЗА ПОВЕДЕНИЕ 
НА ДОСТАВЧИЦИТЕ  

включително изпълнителите, 
подизпълнителите и 

доставчиците на продукти и 
услуги, с които Westinghouse, 

неговите филиали, дъщерни 
дружества и бизнес 

подразделения в цял свят 
имат договорни отношения.
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Westinghouse има 
политика на НУЛЕВА 
толерантност към 
всякакви форми на 
подкупи и корупция. 
Westinghouse не 
дава подкупи, за да 
развива бизнеса си, 
пряко или косвено, 
на никого по каквато 
и да е причина. 
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Спазване на този кодекс за поведение на доставчиците 
Доставчиците ще гарантират, че техният персонал, изпълнителите, агентите и другите представители 
разбират и спазват този Кодекс. Очакваме нашите доставчици да споделят ангажимента ни към 
минималните стандарти и принципи в този Кодекс и да разполагат със собствени вътрешни политики 
и процедури, които да подкрепят и наблюдават спазването на този ангажимент от тяхна страна. 
Westinghouse си запазва правото да наблюдава, оценява и одитира всички доставчици съгласно този 
Кодекс. 

Когато е част от който и да е договор, този Кодекс остава в сила след срока на договора. 
Westinghouse очаква, че доставчиците ще:

а) Уведомят незабавно Westinghouse, веднага щом узнаят за действително или предполагаемо 
нарушение на този Кодекс. Съдържанието на този Кодекс е допълнение и по никакъв начин 
не засяга или накърнява никое от правата и средствата за защита на Westinghouse съгласно 
съответните споразумения с всеки доставчик, ако има такива. В случай на неспазване на 
изискванията на този Кодекс или нарушаване на споразумението, Westinghouse запазва правата 
си и по свое усмотрение може да упражнява всички права съгласно настоящия Кодекс, всяко 
приложимо споразумение и/или местни закони и разпоредби. Неуспехът или пропускът от страна 
на Westinghouse да настоява за стриктно изпълнение и спазване на която и да е от разпоредбите 
на този Кодекс по всяко време по никакъв начин не представлява отказ от правата му. 

б) Сътрудничи на Westinghouse, за да осигури съответствие с приложимите закони и разпоредби. 
Това включва изпълнение на разумни искания от страна на Westinghouse на информация, водене 
на подходяща документация за програмите за съответствие и получаване на сертификати за 
съответствие при заявки в разумни граници.

В допълнение към горното:

в) Можем да изискваме от доставчиците на определени стоки и/или услуги периодично да 
потвърждават писмено, че отговарят на изискванията на този Кодекс. 

г) В случай на конфликт или неяснота между която и да е разпоредба на този Кодекс и разпоредбите 
на всяко съответно споразумение с който и да е доставчик, разпоредбите на това споразумение 
ще имат предимство.

д) Неспазването на този Кодекс може да доведе до прекратяване на отношенията с доставчика.

е) Този кодекс подлежи на периодична промяна. Последната версия на този код е достъпна тук.

Законово и регулаторно съответствие
Westinghouse извършва дейност в цял свят и е обект на надзор на множество регулатори. 
Westinghouse очаква всички доставчици да разбират и да спазват всички приложими закони 
и разпоредби, включително тези, свързани със спазването на търговското законодателство.  
Westinghouse също така очаква всички доставчици да поддържат всички подходящи лицензи, 
разрешителни и други регулаторни разрешения и изисквания, необходими за извършване на 
дейностите, за които са били наети от Westinghouse.
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Политика за борба с подкупите и корупцията
Westinghouse има политика на НУЛЕВА толерантност към всякакви форми на подкупи и корупция, 
включително улесняване на плащанията. Westinghouse не дава, предлага или иска подкупи, за да 
развива бизнеса си, пряко или косвено, на никого по каквато и да е причина. На доставчиците е 
забранено да предоставят, предлагат да предоставят или обещават нещо ценно на което и да е 
лице с цел подпомагане на бизнеса на Westinghouse или бизнес интересите на доставчика. Всички 
доставчици трябва да разбират и да спазват антикорупционните закони, директиви и разпоредби на 
държавите, в които развиват дейност.

Ако за да развива дейността на Westinghouse някой доставчик възнамерява да използва 
подизпълнител, да наеме или ангажира трета страна, включително посредници, се изисква 
предварително одобрение от правния отдел на Westinghouse и Глобалната организация за 
регулаторно съответствие.

На доставчиците не е позволено да превеждат, извършват или обещават каквито и да било плащания 
под формата на парични средства или ценности на трети страни, включително държавни служители, 
политически партии, кандидати за обществени длъжности, благотворителни организации или други 
бизнес партньори, за да влияят неправомерно на каквото и да е действие или решение на такива 
длъжностни лица или лице с цел прокарване на бизнес интересите на Westinghouse по какъвто и да 
било начин в нарушение на приложимото законодателство. Това включва забрана за каквито и да 
било „спомагателни“ плащания, известни също като подкупи (малки плащания, насърчаващи някой да 
изпълни или да ускори изпълнението на рутинни функции, които вече са задължени да изпълняват, 
като издаване на разрешителни, лицензи или други официални документи; обработка на държавна 
документация като визи и работни поръчки; митническо освобождаване на стоки, товарене и 
разтоварване на товари и действия от подобен характер). 

Доставчиците трябва незабавно и активно да докладват всички известни или предполагаеми 
случаи на подкуп и корупция, включително обвинения, засягащи посредници и спомагателни 
плащания на Глобалната организация за етика и регулаторно съответствие на Westinghouse на 
ethicsandcompliance@westinghouse.com. 

Вижте информацията за контакт на Page 17 от този документ.

Борба с изпирането на пари и укриването на данъци
Westinghouse има подход на нулева толерантност към незаконни дейности, включително пране 
на пари и укриване на данъци. Доставчиците трябва да спазват всички приложими закони срещу 
прането на пари. Доставчиците не трябва съзнателно да улесняват лице, извършващо измамно 
укриване на данъци.
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Спазване на правилата за подаръци, представителни мероприятия  
и пътувания
Професионалните взаимоотношения с доставчици и посредници са жизненоважни за работата 
на Westinghouse; въпреки това, даването и получаването на подаръци или развлечение може 
потенциално да повлияе на независимата преценка както на Westinghouse, така и на нейните клиенти 
и може да създаде впечатление за фаворизиране или некоректност. 

Персоналът на Westinghouse има право да приема скромни покани за представителни мероприятия 
(напр. бизнес хранения), развлечения (напр. билети за спортни събития) и пътувания, които са 
законни и допустими съгласно местните закони и разпоредби и съответстват на политиките на 
Westinghouse. Получаването на пътуване от доставчик изисква предварително одобрение от 
Глобалната организация за етика и съответствие на Westinghouse.

Поради различните възприятия на подаръците по света, Westinghouse поддържа строги ограничения 
за това какви видове подаръци са приемливи за даване и получаване. Персоналът на Westinghouse 
може да приема предмети с логото на доставчика или брандирани артикули с номинална стойност. 

Доставчиците няма да предоставят подаръци, посещения на представителни мероприятия, 
развлечения или пътувания на служители на Westinghouse в каквато и да е ситуация, в която това 
може да повлияе или да се възприеме като опит за влияние върху бизнес решение, свързано с 
Westinghouse. Доставчиците не са упълномощени да предлагат ценности, включително подаръци, 
присъствие на представителни мероприятия, развлечения или пътувания на трети страни, 
включително държавни служители, от името на Westinghouse.

Благотворителност и политически дарения
Ако доставчик възнамерява да направи благотворително дарение или политически дарение, 
което е пряко свързано или има отношение към бизнес интересите на Westinghouse, се изисква 
предварително одобрение от Глобалната организация за съответствие на Westinghouse.  
(вижте информацията за контакт на Page 17 от този документ).
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Комуникация, социални медии, публични и медийни запитвания 
Westinghouse се ангажира да защитава поверителността на нашия бизнес, както и на нашите 
доставчици. Всякаква комуникация, включително в социални медии, прессъобщения или при 
използване на логото на Westinghouse, се забранява без предварително писмено съгласие и 
одобрение от Westinghouse Global Communications. 

Конкуренция и антитръст
Westinghouse се ангажира да спазва приложимите антитръстови закони и закони за защита на 
конкуренцията на всички държави, в които работи. Нарушенията на антитръстовите закони или 
законите за защита на конкуренцията могат да доведат до сериозни санкции, включително големи 
глоби и затвор. Спазването на тези закони е задължително през цялото време. Westinghouse се 
конкурира честно въз основа на цена, превъзходно качество, обслужване и стойност на нашите 
продукти или услуги. Ние не ограничаваме търговията, конкуренцията, цените, условията или 
пазарите, нито сключваме тайни споразумения с други страни относно някой от тези конкурентни 
фактори. Westinghouse също търгува, рекламира и събира пазарни данни справедливо и честно. 
Доставчиците трябва да спазват изцяло буквата и духа на законите, предназначени да запазят 
свободната и открита конкуренция. Тези закони се прилагат за различни дейности, включително 
маркетинг, обществени поръчки, договаряне и сливания и придобивания. Не трябва (i) да 
фиксирате или контролирате цените чрез директно споразумение с конкурент или по друг начин; 
(ii) структурирате оферти за насочване към сключването на договор с определен конкурент или 
дистрибутор (манипулиране на оферти); (iii) да бойкотирате доставчици или клиенти; (iv) да разделяте 
или разпределяте пазари или клиенти; или (v) да ограничавате производството или продажбата 
на продукти. Тези договорености може да са в нарушение на антитръстовите закони и политиката 
на Westinghouse и трябва да бъдат избягвани. Антитръстовите закони са сложни и изискванията 
не винаги са очевидни. Доставчиците, които имат някакви въпроси относно приложимостта на 
антитръстовите закони към конкретна ситуация, се насърчават да се консултират с Westinghouse и 
собствения си юрист.

Конфликти на интереси
Westinghouse очаква доставчиците да проявяват разумна грижа и усърдие, за да предотвратят 
всякакви действия или обстоятелства, при които биха могли да доведат до конфликт с интересите на 
Westinghouse, както и действия или ситуации, които могат да създадат впечатление за потенциален 
конфликт на интереси. Доставчиците трябва да се въздържат от влизане в бизнес отношения или 
сделки с персонала на Westinghouse в лично качество или по какъвто и да е начин, който би могъл да 
създаде впечатление за конфликт на интереси или некоректност. Доставчиците трябва да предоставят 
писмено уведомление на Westinghouse в ситуации, когато съществува действителен или потенциален 
конфликт на интереси във връзка с работата на Westinghouse. Доставчиците трябва да избягват или 
да управляват по подходящ начин всякакви действителни или потенциални конфликти на интереси, 
възникващи поради лични или бизнес взаимоотношения. 

Дискриминация и тормоз 
От доставчиците се очаква да спазват всички приложими местни, щатски и федерални/национални 
законови изисквания и да се ангажират с осигуряването на работно място без дискриминация, 
тормоз, физическа принуда и всякаква форма на насилие на работното място и да докладват за актове 
на дискриминация или тормоз, като уведомят Глобалната организация за етика и съответствие на 
Westinghouse (вижте информацията за контакт на Page 17 от този документ). 
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Околна среда
Отговорността към околната среда и оперативната устойчивост са от съществено значение за 
предоставянето на водеща технология за задоволяване на нарастващото търсене на енергия в света. 
Westinghouse очаква доставчиците да демонстрират ангажимент за отговорно управление на околната 
среда. Westinghouse се фокусира върху свеждане до минимум на отпечатъка си върху околната среда в 
цялата верига на стойността. 

Доставчиците трябва да спазват всички приложими закони, разпоредби 
и стандарти за околната среда, включително тези, които забраняват или 
ограничават употребата или боравенето със специфични вещества. От 
доставчиците може да се изисква да разкрият и валидират съдържанието и 
материалите, вложени в продуктите или компонентите, както и произхода на 
тези материали.

От доставчиците се очаква да внедрят системи за управление на околната 
среда (напр. ISO 14001), както е приложимо, по указание на Westinghouse 
и да се съсредоточат върху непрекъснат мониторинг и подобряване 
на екологичните си показатели. Доставчиците трябва да се стремят да 
премахнат или намалят всякакъв вид отпадъци, включително загубата 
на вода, енергия и материали. Westinghouse може да изиска данни за 
показателите, за да се гарантира съответствие (напр. данни за парникови 
газове).

Отлично качество на продукта
От доставчиците се очаква да създадат и прилагат подходяща система за осигуряване 
на качеството, както е приложимо, по указание на Westinghouse, с цел подобряване и 
поддържане на качеството на продуктите и услугите, доставяни на Westinghouse.   
Очаква се системата да:  

• гарантира съответствието или надвишаването на приложимите стандарти за 
безопасност на страните, в които доставчиците извършват дейност и/или за които 
продуктите или услугите са предназначени за продажба или доставка.

• гарантира съответствието или надвишаването на изискванията за добри практики в бранша 
и договорените изисквания за качество или спецификации, за да бъдат предоставени 
стоки и услуги, които последователно отговарят на нуждите на Westinghouse, работят 
според предоставените гаранции и са безопасни при употреба по предназначение.

• Способства за изпълнението на програма за непрекъснато подобрение и да 
осигури процедура за своевременна реакция при установяване на недостатъци при 
вътрешен или външен одит, оценка, инспекция, разследване или проверка. 

Westinghouse се ангажира да работи със своите поддоставчици за постигане на 
съвършенство.  В подкрепа на тези очаквания, Westinghouse разработи Ръководство 
за изискванията към доставчиците на Westinghouse (SRM-24), определящо 
минималните изисквания за системата за управление на качеството и очакванията 
за изпълнение от доставчиците за артикули и/или услуги на Westinghouse.

Westinghouse 
се фокусира 
върху свеждане 
до минимум на 
отпечатъка си 
върху околната 
среда в цялата 
верига на 
стойността.
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Права на човека 
Westinghouse зачита и подкрепя правата на човека и изисква достойно, уважително и законосъобразно 
отношение към работниците. Westinghouse очаква нашите доставчици да зачитат правата на човека и 
да поддържат процеси за идентифициране и предотвратяване на неблагоприятни въздействия върху 
правата на човека, които биха могли да възникнат в хода на дейността на предприятието или на неговите 
доставчици. Доставчиците не трябва да използват или да участват в експлоатацията на работници, 
принудителен или недоброволен труд. Доставчиците трябва да се отнасят към хората с уважение и 
достойнство, да насърчават многообразието, да остават възприемчиви към различните мнения, да 
насърчават равните възможности за всички и да създават приобщаваща и етична култура в съответствие 
с приложимите конвенции на Международната организация на труда. Моля, вижте Политиката на 
Westinghouse срещу робството и правата на човека за допълнителна информация.

Робство и трафик на хора
Доставчиците не трябва да използват съвременни методи на робство в своята верига за доставки. 
Съвременното робство се отнася до дейности, водещи до злоупотреба с правата на човека, 
принудителен, робски (включително дългово робство) или наемен труд; принудителен затворнически 
труд; сексуален трафик; робство, робство и принудителен или задължителен труд и трафик на хора. 
Доставчиците трябва да спазват всички приложими закони, статути и разпоредби в сила относно 
съвременното робство и трафика на хора, включително, но не само Закона за модерното робство на 
Обединеното кралство от 2015 г. и всяко последващо законодателство. Моля, вижте Декларация на 
Westinghouse за модерното робство в Обединеното кралство за допълнителна информация. 

Детски труд
Доставчиците трябва да осигурят спазването на всички приложими закони, регулиращи и защитаващи 
детския труд, и трябва да наемат само работници, които отговарят на приложимото изискване за 
минимална законова възраст в държавите, където се осъществява работата.

Заплати, обезщетения, часове и синдикати
От доставчиците се очаква да спазват всички приложими закони относно заплатите на служителите, 
обезщетенията, работното време, условията на труд и да не дискриминират служители, които са 
асоциирани или свързани със законно учреден синдикат. 

Защита на информацията 
Поверителността и сигурността на информацията е критичен приоритет за Westinghouse. Доставчиците 
могат да имат достъп до информация, принадлежаща на Westinghouse, нейните служители, клиенти или 
други трети страни.

Доставчиците трябва да поддържат поверителността на цялата информация, получена в хода на 
деловите си отношения с Westinghouse, и няма да разкриват такава информация на други страни без 
изричното писмено съгласие на Westinghouse.

Доставчиците носят отговорност за защитата на информацията на Westinghouse от неоторизиран 
достъп, разкриване или загуба в съответствие с всички приложими закони за поверителност на данните 
и информационна сигурност.

Доставчиците, на които е предоставен достъп до защитените информационни технологични системи и 
ресурси на Westinghouse, трябва да спазват всички приложими политики и стандарти за използване и 
информационна сигурност на Westinghouse.

От доставчиците се очаква да зачитат и спазват всички приложими закони, уреждащи правата върху 
интелектуалната собственост, включително за защита срещу разкриване, патенти, авторски права и 
търговски марки.

Доставчиците не трябва да възпроизвеждат или прехвърлят защитен с авторски права софтуер, 
документация или други материали без предварителното писмено съгласие на Westinghouse.
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Търговия с вътрешна информация 
Докато работи с Westinghouse, доставчикът може да получи достъп или да научи съществена 
непублична информация относно Westinghouse, контролиран филиал или несвързано публично 
търгувано дружество. Доставчикът трябва да спазва всички приложими закони за търговия с вътрешна 
информация и ценни книжа, докато работи с Westinghouse. Доставчиците и техният персонал не трябва 
да използват каквато и да е информация, която не е публично известна, получена в хода на бизнес 
отношенията им с Westinghouse за търговия или за предоставяне на възможност на други да търгуват 
с акции или ценни книжа на която и да е компания. 

Системи за управление 
От доставчиците се очаква да внедрят системи за управление, за да улеснят проследимостта и 
спазването на всички приложими закони и да насърчават непрекъснато подобряване във връзка с 
очакванията, изложени в този Кодекс. Това включва следните аспекти:

• Прилагане на механизми за идентифициране, определяне и управление на рисковете във всички 
области, разгледани от този Кодекс и по отношение на всички приложими законови изисквания.

• Създаване на мерки за обучение, които да позволят на служителите да придобият подходящо ниво 
на знания и разбиране на съдържанието на този Кодекс, приложимите закони и общопризнатите 
стандарти.
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Ядрена безопасност 
Westinghouse очаква от своите доставчици, които са ангажирани 
с доставката на продукти и услуги за ядрената енергийна 
индустрия, да поддържат силна култура на ядрена безопасност, 
прилагайки следните елементи или аспекти на безопасността: 

• Ядрена безопасност
• Индустриална безопасност/безопасност  

на персонала
• Радиологична безопасност 
• Екологична безопасност 

За повече информация вижте уебсайта на Агенция за ядрено 
регулиране за повече подробности относно политиката за 
култура на безопасност, надзора, информационни материали и 
друга информация, свързана с безопасността.  

Устойчивост на продуктите и отговорно 
снабдяване 
Насоките за устойчивост на Westinghouse изискват от 
доставчиците да гарантират, че всеки материал, компонент, част, 
услуга и/или продукт (доставка), закупени от Westinghouse, 
отговарят на всички приложими екологични регулаторни и 
договорни изисквания и се произвеждат, доставят и обработват 
в края на употребата си с минимално въздействие върху 
околната среда. Освен това Westinghouse ще предпочита, 
когато е възможно, онези доставчици, които следват устойчиви 
практики и предоставят продукти, които се произвеждат с 
минимално въздействие върху околната среда.

Поверителност и защита на данните 
Доставчиците трябва да спазват приложимите закони за 
поверителност на данните и инструкциите за поверителност на 
данните, предоставени от Westinghouse.

От доставчиците се изисква да зачитат правата за 
поверителност и да гарантират сигурността и поверителността 
на личните данни на служителите, клиентите и доставчиците на 
Westinghouse, като прилагат и поддържат адекватни физически, 
организационни и технически мерки, за да предотвратят 
случайно, неразрешено или незаконно унищожаване, промяна, 
модифициране или загуба на лични данни, злоупотреба с лични 
данни или неправомерно обработване на лични данни.

Доставчиците трябва да уведомят Westinghouse незабавно 
(в рамките на 24 часа) след откриването на всяко 
предполагаемо нарушение или компрометиране на сигурността, 
поверителността, неприкосновеността на личния живот или 
целостта на личните данни или информация на Westinghouse, 
като уведомят Глобалната организация за етика и съответствие 
на Westinghouse (вижте информацията за контакт на Page 17 
от този документ), освен ако договорът на доставчиците с 
Westinghouse не предвижда различен протокол.
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Отговорно използване на изкуствен интелект
Westinghouse се ангажира да гарантира, че използването на изкуствен интелект (AI) от наша 
страна е етична, надеждна и съответства на нашите ценности и принципи. Очакваме същото от 
нашите доставчици, които ни предоставят решения или услуги, използващи изкуствен интелект. 
Доставчиците трябва да спазват всички приложими закони и разпоредби относно използването 
на изкуствен интелект, както и нашите политики и договорни задължения. Доставчиците трябва 
да гарантират, че техните решения или услуги, използващи изкуствен интелект, съответстват на 
нашите ценности и принципи и че подкрепят нашите цели и насоки. Освен това Westinghouse се 
ангажира с прозрачността при използване на изкуствен интелект и очаква от своите доставчици 
да предоставят информация за прилагането на изкуствен интелект в своите продукти и решения, 
както и допълнителни сведения, разясняващи възможностите на изкуствения интелект, за да се 
осигури възможност за подходяща оценка на риска, свързан с решения с изкуствен интелект.

Сигурност
Доставчиците трябва да прилагат надеждни практики за сигурност в своите вериги за доставки. 
Доставчиците трябва да поддържат процеси и стандарти, които гарантират целостта на всяка 
пратка до Westinghouse или неговите клиенти от мястото на произход до дестинацията и във 
всички точки между тях.

От доставчиците се очаква да прилагат необходимите и подходящи мерки в тяхната зона на 
отговорност, за да гарантират, че продуктите, компонентите или суровините на Westinghouse, както 
и съответното ноу-хау, няма да се окажат притежание на фалшификатори или неупълномощени 
трети страни.

Доставчиците и техните представители трябва да се придържат към всички необходими мерки 
за сигурност и изисквания, докато са в помещенията на Westinghouse, не могат да заобикалят 
контрола или процесите за сигурност и трябва да защитават ресурсите и информацията на 
Westinghouse.

Westinghouse забранява насилието на работното място. Вербалните или физически актове на 
насилие са забранени от Westinghouse и няма да бъдат толерирани от персонала или доставчиците. 
Всички заплахи или инциденти на насилие, включващи служител на Westinghouse или съоръжение 
на Westinghouse, трябва да бъдат докладвани на Westinghouse Security на телефон (за САЩ) 412-
374-2020.

На доставчиците и техните представители не е разрешено да внасят в обектите артикули, които 
са посочени като Забранени за внасяне на територията обекти на Westinghouse. Това включва 
огнестрелни оръжия и други оръжия, експлозиви, запалителни устройства, алкохол за консумация 
от всякакъв вид, незаконни наркотици и свързаните с тях принадлежности, домашни любимци и 
всякакви други предмети, забранени от закона.
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Многообразие на доставчиците 
Westinghouse се ангажира да подкрепя и уважава всички общности в рамките на териториите, на 
които осъществяваме дейност.  Ние гарантираме, че малките и многообразни предприятия имат 
възможността да си партнират с нас – включително такива, които са собственост на жени, малцинства, 
ветерани с увреждания, ветерани, LGBTQ+, на лица с увреждания, HUBZone и малки предприятия на 
хора в неравностойно положение.  Многообразието на доставчиците води до по-добри резултати на 
доставчиците, по-конкурентни цени, по-добро намаляване на риска и повече креативност и иновации.

От доставчиците се очаква да споделят ангажимента на Westinghouse към многообразието на 
доставчиците чрез ангажиране на малки и многообразни доставчици като свои подизпълнители, 
провеждане и поддържане на проверки на размера и статуса на многообразието и спазване на 
изискванията за докладване. 

Търговско съответствие 
Доставчиците на Westinghouse трябва да гарантират, че техните бизнес практики съответстват на 
всички приложими закони и разпоредби, контролиращи износа и вноса на стоки, софтуер и технологии 
през всички граници. Приложимите закони включват наредбите на Министерството на енергетиката 
на САЩ в 10 CFR 810, наредбите на Агенцията за ядрено регулиране в 10 CFR 110, Правилата за 
администриране на износа, Разпоредбите за международен трафик на оръжие, програмите за 
санкции, управлявани от Министерството на финансите на САЩ, и ЕС 2021/821. Доставчиците трябва 
да съобщават за несъответстващи търговски практики, включително, но не само, действително или 
потенциално неволно предоставяне, износ или злоупотреба с продукти, софтуер или технология на 
Westinghouse. Несъответствието трябва да бъде докладвано на Глобалната организацията за етика и 
съответствие на Westinghouse (вижте информацията за контакт на Page 17 от този документ). 

Водене на документация 
Очакваме доставчиците да водят точни делова документация във връзка с техните делови 
взаимоотношения с нас и да не променят, изкривяват или прикриват тази документация. Освен това 
очакваме доставчиците да съхраняват записи, които могат да имат отношение към текущо или възможно 
правно или регулаторно производство, за което доставчикът научи.

Непрекъснатост на дейността и възстановяване след бедствие
Очакваме нашите доставчици да разполагат с адекватни планове за непрекъснатост на дейността 
и възстановяване след бедствие, разработени в съответствие с браншовите стандарти, за да 
поддържат непрекъснатост на услугите в разумни граници след настъпването на събитие, което 
води до прекъсване или спиране на услугите.  От доставчиците се очаква да бъдат активна страна 
и да уведомяват Westinghouse в разумен срок, ако възникне подобно събитие.  При поискване от 
Westinghouse доставчиците ще разкрият в разумни граници подробности и ще обсъдят елементите на 
своите планове за непрекъснатост на дейността.

Застраховки
Доставчиците ще осигурят изцяло нужното застрахователно покритие, необходимо за предоставяне на 
услуги на Westinghouse. Доставчиците ще предоставят документи на Westinghouse като доказателство 
за наличието на застрахователно покритие при поискване.
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Докладване и защита срещу отмъщение
Стандартите на поведение, описани в този Кодекс, са от решаващо значение за продължаване на 
успешните взаимоотношенията на Westinghouse с неговите доставчици. Доставчиците и техният 
персонал трябва да докладват всяко поведение на служител или бизнес партньор на Westinghouse, 
което се възприема като неетично или което е в нарушение на закона, Глобалния етичен кодекс на 
Westinghouse за служителите или този Кодекс. 

Ако доставчик узнае за предполагаемо неправомерно поведение, незаконни дейности (включително, 
но не само, неподходящи плащания към чуждестранни държавни служители), измама (включително, 
но не само, подкупване на държавни служители, търговски подкупи, счетоводни нередности или 
незаконно присвояване или злоупотреба с корпоративни активи на Westinghouse), отговорност 
на доставчика е да докладва незабавно за тези опасения. Westinghouse има политика на нулева 
толерантност към всякакви форми на отмъщение за добросъвестни доклади. 

Доставчиците могат също да се свържат директно с Глобалната организация за етика и 
съответствие на Westinghouse, като изпратят имейл на: ethicsandcompliance@westinghouse.com 

или като се свържат с Westinghouse на имейл: 

Ethics & Compliance 
Attn: Chief Compliance Officer  

Westinghouse Electric Company LLC  
1000 Westinghouse Drive  

Cranberry Township, PA 16066

www.wecconcerns.com

Притесненията могат да бъдат докладвани чрез Горещата линия за етика и притеснения по 
телефона или чрез уеб портала за сигнал. 

Сигналите могат да се изпращат чрез www.wecconcerns.com 

БЕЛГИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
0800-27-178

БРАЗИЛИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА  
ЕТИКА И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
0800-000-2808

БЪЛГАРИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
0800-46-351

КАНАДА ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ   
1-844-238-4380

КИТАЙ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
400-120-8512

ФРАНЦИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА 
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
0801-13-00-24

ГЕРМАНИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА 
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
0800-181-6284

ИТАЛИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ  
800932409

ЯПОНИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
0066-3386-8128

МЕКСИКО ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
800-077-0794

ПОЛША ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
800-005-088

ЮЖНА КОРЕЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА 
ЕТИКА И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
00744906

ИСПАНИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА 
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
900752144

ШВЕЦИЯ ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
020-12-77-44

УКРАЙНА ГОРЕЩА ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА  
И ПРИЧИНИ ЗА ПРИТЕСНЕНИЯ 
0800-800-682

ОБЕДИНЕНО КРАЛСТВО ГОРЕЩА 
ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА И ПРИЧИНИ ЗА 
ПРИТЕСНЕНИЯ 
0800-066-8792

СЪЕДИНЕНИ ЩАТИ ГОРЕЩА 
ЛИНИЯ ЗА ЕТИКА И ПРИЧИНИ ЗА 
ПРИТЕСНЕНИЯ 
1-844-238-4380
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