
BEFOLGEN SIE DEN KODEX.  SPRECHEN SIE PROBLEME AN.

Die globale Westinghouse Ethik Beratungsstelle wird unabhängig verwaltet,  
ist gebührenfrei und steht rund um die Uhr zur Verfügung. Alle Angelegenheiten 
können gemeldet werden und zwar vertraulich. Westinghouse hat eine Richtlinie 
der Null-Toleranz von Vergeltungsmaßnahmen, wenn Bedenken in gutem Glauben 
vorgebracht werden.

WESTINGHOUSE GLOBAL

Die globale Ethik Beratungsstelle ermöglicht Mitarbeitern und Geschäftspartnern von 
Westinghouse vertraulich Fragen zu stellen und Compliance-Verstöße, wie beispielsweise 
kartellrechtliche Angelegenheiten, Bestechung von Regierungsbeamten, gewerbliche 
Korruption, Finanzbetrug und Fälschung von nicht-finanziellen Unterlagen, zu melden.

BELGIEN 
0800 27 178

BRASILIEN 
0-800-000-2808

BULGARIEN 
0800 46 351

KANADA 
1-844-238-4380

CHINA 
400-120-8512

FRANKREICH 
0801 13 00 24

DEUTSCHLAND 
0800 181 6284

ITALIEN 
800932409

JAPAN 
0066-3386-8128

MEXIKO 
800-077-0794

POLEN 
800-005-088

SÜDKOREA 
00744906

SPANIEN 
900752144

SCHWEDEN 
020 12 77 44

UKRAINE 
0800 800 682

VEREINIGTES KÖNIGREICH 
0800 066 8792

VEREINIGTE STAATEN 
1-844-238-4380

ONLINE-MELDUNGEN WERDEN EINGEREICHT AUF: 
www.wecconcerns.com

ethicsandcompliance@westinghouse.com

Global Ethics & Compliance Organization 
Westinghouse Electric Company LLC 
1000 Westinghouse Drive 
Cranberry Township, PA 16066-5528

Ethik Beratungsstelle

Scannen Sie hier, um unsere 
Website für mobile Berichte 
zu verwenden



Welche Art von Problemen sollte ich über die 
globale Ethik Beratungsstelle melden? Folgendes 
sind Beispiele für Probleme, die gemeldet 
werden sollten: Bestechung und Korruption, 
fragwürdige Rechnungslegung, Veruntreuung 
von Vermögenswerten des Unternehmens und 
sonstige mutmaßliche Verstöße gegen das Gesetz, 
den Kodex oder Richtlinien. Angelegenheiten 
in Bezug auf die Anstellung, wie beispielsweise 
ein Meinungsunterschied in Bezug auf eine 
Leistungsbeurteilung oder eine leistungsbedingte 
Gehaltserhöhung, können im Allgemeinen 
schneller von der Personalabteilung und dem 
Standortmanagement bearbeitet werden. 

Was geschieht, wenn ich die Beratungsstelle 
anrufe? Alle Anrufe bei der Beratungsstelle 
werden von einer Drittpartei beantwortet; diese 
erfasst Informationen über Ihre Bedenken und 
sendet einen Bericht an die globale Compliance-
und Ethikabteilung von Westinghouse zur 
vertraulichen Überprüfung.Unabhängige, geschulte, 
objektive Ermittler der Personalabteilung, 
internen Prüfungsabteilung, Rechtsabteilung, 
Sicherheitsabteilung, des globalen Programms für 
Bedenkenanmeldungen, der globalen Compliance- 
und Ethikabteilung und/oder unabhängiges 
Drittpersonal wird Ihre Bedenken untersuchen.

Kann ich Probleme anonym melden? Wo 
gesetzlich zulässig, können Bedenken anonym 
eingereicht werden. Um eine angemessene 
Ermittlung durchführen zu können wird die 
Identität des Berichterstatters geschützt und 
niemandem gegenüber ohne zwingenden 
Grund offengelegt. Der Berichterstatter wird 
vor Vergeltungsmaßnahmen geschützt.

Können Vergeltungsmaßnahmen gegen mich 
ergriffen werden, wenn ich Bedenken vorbringe? 
Gegen Mitarbeiter, die in gutem Glauben 
Beratung suchen, Bedenken vorbringen oder 
bei einer Ermittlung mithelfen, wird es keine 
Vergeltungsmaßnahmen geben, auch wenn 
sich ihre Bedenken als unbegründet erweisen 
(außer der Mitarbeiter macht wissentlich eine 
falsche Angabe, stellt falsche oder irreführende 
Informationen zur Verfügung oder handelt 
anderweitig in böser Absicht). Alle Fälle 
einer mutmaßlichen Vergeltungsmaßnahme 
sollten umgehend der globalen Ethik- und 
Compliance-Abteilung gemeldet werden.

Was geschieht, nachdem ich eine Meldung 
gemacht habe? Der Administrator der 
Beratungsstelle übermittelt Ihre Meldung an 
die globale Ethik- und Compliance-Abteilung 
von Westinghouse, die dann bestimmt, wer die 
Ermittlung durchführen wird. Der Ermittler wendet 
sich dann an den Berichterstatter und bittet um 
weitere Informationen. Das Ermittlungsteam 
sammelt dann relevante Dokumente und Daten 
und führt Interviews mit möglichen Zeugen 
und Parteien, die in den Fall verwickelt sind. 

Wie kann ich das Ergebnis der Ermittlung 
in Erfahrung bringen? Wenn Sie sich an die 
Beratungsstelle wenden, werden Sie gebeten, ein 
Passwort zu erstellen und eine Sicherheitsfrage zu 
beantworten. Sie erhalten dann einen vertraulichen 
Code für den Rückruf oder für Zugriff auf Ihren 
Online-Bericht und erhalten eine Aktualisierung 
zum Status oder Ergebnis Ihrer Ermittlung. 

Wie lange wird es dauern, bis Westinghouse die 
Ermittlung meiner Bedenken abgeschlossen hat? 
Wir beabsichtigen, alle Ermittlungen innerhalb von 
30 Tagen abzuschließen. Kompliziertere Ermittlungen 
können jedoch mehr Zeit in Anspruch nehmen.  

Was geschieht, wenn ich mit den Ergebnissen 
der Ermittlung nicht einverstanden bin? Alle 
Ermittlungen werden gemäß den geltenden 
Gesetzen und den Richtlinien von Westinghouse 
durchgeführt und von der globalen Ethik- und 
Compliance-Abteilung beaufsichtigt. Wenn 
Sie mit den Ergebnissen der Ermittlung nicht 
einverstanden sind, können Sie Ihre Bedenken 
direkt beim Chief Compliance Officer vorbringen.  

Wie kann ich auf personenbezogene Daten 
in meiner Meldung zugreifen, wenn ich in der 
Europäischen Union ansässig bin? Alle bei diesem 
Prozess erfassten personenbezogenen Daten und 
deren Übermittlung werden gemäß den geltenden 
Datenschutzgesetzen gehandhabt. Sie können Zugriff 
auf Ihre personenbezogenen Daten verlangen;  
wenden Sie sich dafür an die globale 
Ethik- und Compliance-Abteilung. 
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